
Описание дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы технической направленности «Юный столяр»  

МАОУ «Центр образования №42» 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа технической 

направленности «Юный столяр» МАОУ «Центр образования №42» разработана в 

соответствии: 

 с Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с последующими изменениями);  

 с Концепцией развития дополнительного образования детей (Распоряжение 

Правительства РФ от 4 сентября 2014 г. № 1726-р);  

 с Приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»;  

 с Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 

1441 «Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг»;  

 с Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» (Постановление Главного государственного санитарного врача РФ № 28 от 

28.09.2020).  

Срок реализации программы – 1 год. 

Цели и задачи дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы технической направленности «Юный столяр» 

Целью является создание условий для развития творческих способностей учащихся, 

овладение теоретическими и практическими навыками обработки и конструирования 

изделий, развитие сотрудничества и творчества обучающихся. 

Этой целью обусловлены и вытекающие из нее задачи: 

- ознакомление с культурными традициями народов России, с историей столярного 

дела; 

- овладение навыками работы с различными материалами и инструментами; 

- обучение различным приемам работы с деревом и металлом; 

- обучение приемам выполнения различных соединений; 

- ознакомление с техникой выполнения «шипового соединения; 

-воспитание трудолюбия, усидчивости, тщательности и аккуратности при 

выполнении работы; 

- содействие профессиональной ориентации учащихся; 

- воспитание чувство гордости за выполненную работу, бережного отношения к 

своему и чужому труду; 

-развитие стремления к творчеству, основанному на традициях русской культуры; 

- развитие глазомера, мелкой моторики рук, пространственного, тактильного, 

зрительного, цветового восприятия, памяти, художественного вкуса и творческого 

воображения; 

- развитие функциональности рук в практической деятельности со специальными 

инструментами и материалами 

 В основу программы «Юный столяр» положены такие принципы как: 

- принцип добровольности, гуманизма, приоритета общечеловеческих ценностей, 

свободного развития личности, самооценки ребенка, создание максимально благоприятной 



атмосферы для личностного и профессионального развития обучаемого («ситуация 

успеха», «развивающее обучение»); 

- принцип доступности обучения и посильности труда; 

-принцип природосообразности: учет возрастных возможностей и задатков 

учащихся при включении их в различные виды деятельности; 

- принцип индивидуально-личностной ориентации развития творческой инициативы 

детей; 

- принцип дифференцированности и последовательности: чередование различных 

видов и форм занятий, постепенное усложнение приемов работы, разумное увеличение 

нагрузки; 

- принцип культуросообразности: ориентация на потребности детей, адаптация к 

современным условиям жизни общества с учетом культурных традиций; 

- принцип креативности: развитие творческих способностей учащихся, применение 

методов формирования умений переноса и применения знаний в новых условиях; 

- принцип научности; 

- принцип связи теории и практики, связи обучения с жизнью; 

- принцип систематичности и последовательности; 

- принцип сознательности и активности учащихся; 

- принцип интегрированного обучения (параллельного и взаимодополняющего 

обучения различным видам деятельности); 

- принцип «зоны ближайшего развития» для каждого ребенка, выбор 

индивидуального маршрута и темпа его освоения. 

Таким образом, достигается основная цель обучения – расширение зоны 

ближайшего развития ребенка и последовательный переворот ее в 

непосредственный актив, то есть в зону актуального развития. 

В результате освоения программы курса «Юный столяр» обучающиеся 

научатся: 

 Выполнять эскизы и чертежи; разрабатывать собственные изделия; 

 Выполнять различные виды токарных, слесарных и столярных работ; 

 Определять расход материала для различных изделий и пропорции; 

 Оформлять готовое изделие; 

 Самостоятельно выполнять изделие по своему чертежу; 

 Оценивать эстетические качества изделия; 

 Работать в группе над общим изделием; 

 Проявлять чувство коллективизма, взаимопомощи, взаимопонимания; 

 Уважать труд своих товарищей; 

 Стремиться к совершенствованию своих трудовых и художественных навыков; 

 Стремиться к эстетике вещей в повседневной жизни. 
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